de mérito intelectual;

d) ser selecionado e aprovado dentro das vagas disponibilizadas, mediante classificacdo final
do exame de Suficiéncia Artistico-Musical e demais fases estabelecidas neste Edital;

e) ter escolaridade de ensino médio completo e/ou superior (amparado pelo art. 5° da Lei
Complementar n° 291, de 16 de dezembro de 2021);

f) possuir Carteira Nacional de Habilitagdo valida, no minimo, na categoria "B”;

g) ndo estar cumprindo sentenga restritiva de liberdade, mesmo que beneficiado por livra-
mento condicional ou suspensao condicional (SURSIS), salvo por autorizacdo judicial tendo em
vista o cumprimento das limitacbes ou peculiaridades impostas por esta;

h) ndo estar preso, enquanto ndo revogada a prisdo,

i) ndo ter sido condenado a pena de suspensdo do cargo ou da funcdo, prevista no Codigo
Penal Militar, durante o prazo da suspenséo;

J) ndo estar suspenso do exercicio das func¢ées publicas por decisdo judicial;

k) estar classificado, no minimo, no comportamento "BOM”;

1) ndo estar respondendo a Conselho de Disciplina;

m) ndo ser considerado desaparecido, extraviado ou desertor;

n) ter sido julgado apto em inspecdo de saude valida, realizada pela Junta de Inspecdo de
Saude Ordinaria (JISO) da Policlinica da Policia Militar, para fins de curso ou em JISO especial
aberta por ocasido do CFS/PM;

0) ter sido considerado apto no Teste de Aptiddo Fisica (TAF) aplicado pela Unidade de origem,
nos termos da Portaria n°® 042/PM-1/EMG/2018, de 20 de agosto de 2018, Suplemento I do
BCG n© 156, de 21 de agosto de 2018;

p) nao estar Licenciado para Tratar de Interesse Particular (LTIP),;

g) ndo estar mobilizado e/ou a disposi¢cdo de outro érgdo fora do Estado de Mato Grosso do
Sul;

r) ser possuidor de habilidade na execugao de partituras com o instrumento musical correspon-
dente a um dos naipes abrangidos pelas vagas estabelecidas neste Edital, sendo considerado
habilitado no exame de Suficiéncia Artistico-Musical, de carater eliminatdrio e classificatério;
s) ser aprovado em todas as fases do Processo Seletivo Interno - PMMS/DRSP/ CFS-29/QPE-1/
Mus, e estar classificado dentro do nimero de vagas disponibilizadas.

2.2. A comprovagao dos requisitos acima exigidos devera ser feita mediante apresentacdo de
documentos originais, certidées emitidas pelos orgdos responsaveis e certiddo expedida pela
unidade de origem, contendo todas as informacdes administrativas referentes as letras “a
||bl/, “C/I/ “e//, “f/l/ ||g// ||h// || ” Iyll ||k// ||/I/ ||mlll “nlll || ” “plle “rll do Item ||4 1 ”

2. Demais dispositivos, nao especificados no presente Edital, permanecem vigentes com suas redagdes
originais.

CAMPO GRANDE - MS, 13 DE JUNHO DE 2022.

MARCOS PAULO GIMENEZ - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul

Fundacao Escola de Governo de Mato Grosso do Sul

EDITAL N. 1/2022 ESCOLAGOV/SAD
XVII PREMIO SUL-MATO-GROSSENSE DE INOVACAO NA GESTAO PUBLICA PREMIANDO PRATICAS
E IDEIAS INOVADORAS QUE TRAGAM MODERNIDADE A GESTAO PUBLICA

O GOVERNO DO ESTADO DO MATO GROSSO DONSUL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINIS-
TRACAO E DESBUROCRATIZACAO e da FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL, tendo em
vista o disposto no Decreto Estadual n. 14.418, de 7 de margo de 2016, torna publica, para conhecimento dos
interessados, a abertura das inscrigdes para o Concurso Estadual “XVII PREMIO SUL-MATO-GROSSENSE DE INO-
VACAO NA GESTAO PUBLICA” - PREMIANDO PRATICAS E IDEIAS INOVADORAS QUE TRAGAM MODERNIDADE A
GESTAO PUBLICA.

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES:
1.1. O Concurso Estadual para concessdo do “XVII PREMIO SUL-MATO-GROSSENSE DE INOVA(;AO NA GESTAO
PUBLICA”, premiando Praticas e Ideias Inovadoras que tragam modernidade & Gest&o Publica sera regido por este
Edital e pelos diplomas legais e regulamentares referentes ao assunto.

1.2. O Concurso tem por objetivo incentivar os servidores publicos do Poder Estadual a contribuir para a moder-
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nizagdo e inovagdo na gestdo publica, bem como reconhecer, valorizar e divulgar Praticas Inovadoras de Sucesso
e Ideias Inovadoras Implementaveis que sirvam de referéncia para outras iniciativas e colaborem para o aprimo-
ramento e tragam solugdes para os servigos publicos.

1.2.1. O concurso utiliza como conceito de inovacdo a implementacao de um produto, bem ou servigo, ou, ain-
da, o surgimento de novas praticas que produzam resultados positivos para o servigo publico e para a sociedade.

1.3. O Concurso sera coordenado pela Fundacdo Escola de Governo de Mato Grosso do Sul, que contara
com a colaboracdao da Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizacdao (SAD), da Secretaria
de Estado de Governo e Gestdo Estratégica (Segov), da Fundagdo Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul (UEMS) e da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino Ciéncia e Tecnologia do Estado de
Mato Grosso do Sul (Fundect).

2. DAS MODALIDADES:

2.1. O Concurso compreende duas modalidades, conforme abaixo descritas e premia projetos alinhados com
os Eixos Estratégicos do Governo de Mato Grosso do Sul.

2.1.1. Praticas Inovadoras de Sucesso - premiara trabalhos apresentados por meio de relatos de praticas imple-
mentadas, provenientes do esforgo e do conhecimento do servidor ou de um grupo de servidores, com resultados
mensuraveis, consideradas inovadoras em relagdo as praticas anteriores, com foco em acgdes voltadas exclusiva-
mente ao servigo publico.

2.1.2. Ideias Inovadoras Implementaveis - premiara trabalhos apresentados por meio de relatos de ideias ainda
ndo implementadas e que possam vir a ser utilizadas no ambito do Governo do Estado de Mato Grosso do Sul,
possibilitando produzir resultados positivos para o servigo publico e para a sociedade com foco em agdes voltadas
exclusivamente ao servigo publico.

2.2. As Praticas Inovadoras de Sucesso e as Ideias Inovadoras Implementaveis deverdo apresentar contribui-
cOes para a modernizagdo da gestdo publica, por meio de identificacdo das necessidades e da promocédo de agbes
gue causem impactos positivos e significativos, nas seguintes Eixos Estratégicos do Governo:

a) SOCIAL: preservar a vida e o patrimonio por meio de politicas integradas de seguranca publica;
reduzir o déficit e a inadequacgdo habitacional,promover o desenvolvimento sociocultural fortalecendo a
identidade regional; garantir o acesso do cidaddo as acGes e aos servicos de salde por meio da regiona-
lizagdo e da ampliagdo da capacidade e da diversificacao dos servigos; assegurar o acesso a uma rede de
protecdo social integral ao cidaddo; elevar a qualidade da aprendizagem na rede publica de ensino, com
foco na formacao integral do cidadao, a fim de promover o desenvolvimento social.

b) ECONOMICO E AMBIENTAL: fomentar o desenvolvimento das cadeias produtivas em bases sus-
tentaveis; fomentar a inovacdo, a cultura empreendedora e o desenvolvimento cientifico tecnoldgico;
atrair investimentos para o maior dinamismo e diversificacdo das atividades econémicas; potencializar a
educacdo e a qualificacdo profissional para a maior produtividade da mao de obra.

c) INFRAESTRUTURA: diversificar a matriz energética, priorizando as fontes renovaveis; desenvol-
ver um sistema de logistica intermodal integrado; melhorar a estrutura de saneamento ambiental; viabi-
lizar e modernizar a infraestrutura em tecnologia da informagao e comunicagao.

d) GESTAO: promover o desenvolvimento e a valorizacdo dos servidores pUblicos estaduais; desen-
volver um modelo de gestdo participativa, desburocratizada, moderna, transparente e com foco em resul-
tados; fortalecer a articulagdo institucional e politica, destacando Mato Grosso do Sul no cenario nacional
e internacional; garantir a boa gestdo dos recursos publicos.

3. DOS PARTICIPANTES:

3.1. Modalidade Praticas Inovadoras de Sucesso - poderdo participar deste concurso servidores publicos
estaduais de Mato Grosso do Sul, com a apresentacdo de praticas que tenham desenvolvido por meio de
experiéncias adquiridas no exercicio de sua fungdo, sendo elas produtos, processos ou servigos inovado-
res.

3.2. Modalidade Ideias Inovadoras Implementaveis - poderdo participar deste concurso servidores publi-
cos estaduais de Mato Grosso do Sul, com a apresentacgao de ideias que possam vir a ser implementadas
no ambito do Governo do Estado, provenientes de conhecimentos proprios ou adquiridos no exercicio de
sua fungdo, que tragam solugGes para o servigo publico.

3.3. Os trabalhos poderdo ser inscritos com autoria individual ou coletiva.

3.4. Sera vedada a inscricdo, em ambas as categorias, de trabalhos cuja autoria seja de servidor membro
da Comissdo Julgadora do XVII Prémio Sul- Mato-Grossense de Inovagdo na Gestdo Publica - Premiando
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Praticas e Ideias Inovadoras que tragam modernidade a Gestdo Publica.

3.5. Sera vedada a inscricdo, como autor, de mais de um trabalho por categoria (Praticas ou Ideias), por
participante.

3.6 Ndo poderdo participar deste concurso os dirigentes dos érgdos da Administracao Direta, das Autar-
quias, das FundacGes Publicas Estaduais, das Empresas Publicas e das Sociedades de Economia Mista e
dos 6rgdos dos demais poderes.

4. DA CONCEITUAC;&"O E DEMAIS REQUISITOS DAS PRATICAS INOVADORAS DE SUCESSO E DAS IDEIAS INOVA-
DORAS IMPLEMENTAVEIS:

4.1. Entendem-se como Praticas Inovadoras de Sucesso as mudancas que produzam resultados positivos para o
servigo publico e para a sociedade, por meio da incorporacdo de novos elementos na gestdo publica ou de uma
nova combinagao dos mecanismos existentes.

4.1.1. Deverdo ser inscritas Praticas Inovadoras de Sucesso ja implementadas no ambito do Poder Executivo
Estadual, conforme subitem 3.1 deste Edital.

4.1.2. A Pratica Inovadora de Sucesso devera estar em vigéncia ha, no minimo, 1 (um) ano, a contar da publi-
cacdo deste Edital, e apresentar resultados ja mensurados.

4.1.3. As Praticas Inovadoras de Sucesso relatadas deverdo, necessariamente, ter a colaboragdo direta do autor,
observado que, no caso dos trabalhos realizados em equipe, todos os agentes envolvidos na sua implementacao
devem ser mencionados na ficha de inscricdo, bem como ter suas assinaturas no termo de compromisso, se for
0 caso, observado o estabelecido no subitem 8.5 deste Edital.

4.1.4. Poderdo ser inscritos novamente os trabalhos submetidos em edicGes anteriores do Prémio de Inovacao,
desde que ndo tenham sido premiados.

4.2. Entendem-se como Ideias Inovadoras Implementaveis as propostas ainda ndo executadas, passiveis de
implementagdo, que possam causar impactos positivos e significativos no ambito do Poder Executivo Estadual,
devidamente fundamentadas em discussdes ou modelos tedricos, nos moldes do Anexo II deste Edital, com foco
no servigo publico.

4.2.1. As Ideias Inovadoras Implementaveis inscritas poderdo ser desenvolvidas por equipes que atuam em
pequenas unidades administrativas ou em setores mais amplos.

4.2.2. AsIdeias Inovadoras Implementaveis poderdo ter autoria individual ou coletiva, observado que, caso haja
a participacdo coletiva na sua elaboracdo, todos os envolvidos deverao ser inscritos como equipe, sendo nomea-
do como coordenador do projeto o proponente inscrito, observado o estabelecido no subitem 8.5 deste Edital.

5. DOS ASPECTOS GRAFICOS, ESTRUTURA E CARACTERISTICAS:

5.1. Do relato da modalidade Praticas Inovadoras de Sucesso e da modalidade Ideias Inovadoras Im-
plementaveis:

5.1.1. O relato devera ser o mais detalhado possivel, observados os itens estabelecidos nos roteiros dos anexos
I e II deste Edital, respeitando-se, ainda, as normas abaixo:

a) minimo de 5 folhas e maximo de 20 folhas, incluindo os anexos, quando houver;
b) folha branca no formato A4;
c) texto digitado na cor preta em fonte Times New Roman, tamanho 12, citagbes com mais de trés linhas,

notas de rodapé e legendas no tamanho 10, observado que as citagdes diretas com mais de 3 linhas devem figu-
rar recuadas a 4 cm da margem esquerda do texto e com espagamento entrelinhas simples;

d) paragrafo de 1,5 cm, a partir da margem esquerda e justificada;

e) 0 espacamento entre paragrafos e entrelinhas deve ser de 1,5 cm, exceto as notas, as referéncias, as
legendas e as citagOes diretas longas que deverdao ser em espaco simples;

f) alinhamento do texto justificado;

g) margem superior de 3 cm, margem inferior de 2 cm, margem esquerda de 3 cm, margem direita de 2
cm;

h) a paginagdo do relato de pratica deve ser sequencial e a numeragdo deve ser registrada em algarismos
arabicos, no canto superior direito da folha, do ponto de vista do leitor;

) figuras, desenhos, esquemas, fluxogramas, imagens, graficos, mapas e outros, devem ser inseridos o
mais proximo possivel da mengdo ao texto a que se refere;

1) nenhuma espécie de citacdo deve ser registrada, sem a devida referéncia.

6. DA PREMIAGAO:
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6.1. Sera atribuida a seguinte premiacdo aos participantes, classificados pela Comissdo Julgadora, de
acordo com cada modalidade:

EIXO PRATICA IDEIA
Gestao 10 |lugar R$ 12.000,00 10 lugar R$ 12.000,00
20 |ugar R$ 8.000,00 20 |ugar R$ 8.000,00
30 lugar R$ 6.000,00 30 lugar R$ 6.000,00
Social 10 lugar R$ 12.000,00 10 lugar R$ 12.000,00
20 |ugar R$ 8.000,00 20 |ugar R$ 8.000,00
30 Jugar R$ 6.000,00 30 Jugar R$ 6.000,00
Infraestrutura 10 Jugar R$ 12.000,00 10 Jugar R$ 12.000,00
20 |ugar R$ 8.000,00 20 |ugar R$ 8.000,00
30 lugar R$ 6.000,00 30 lugar R$ 6.000,00
Econdmico e Ambiental 10 |ugar R$ 12.000,00 10 |ugar R$ 12.000,00
20 |ugar R$ 8.000,00 20 |ugar R$ 8.000,00
30 Jugar R$ 6.000,00 30 Jugar R$ 6.000,00

R$
104.000,00 R$ 104.000,00
TOTAL GERAL R$ 208.000,00
6.2. N3o é de responsabilidade da Comissao Julgadora ou da Coordenacdao do Prémio a distribuicdo

dos valores, no caso de haver mais de um autor, colaborador ou membro de equipe, responsaveis pelo
trabalho, destinando-se a premiacao ao trabalho inscrito.

7. DAS INSCRICOES:

7.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas, Unica e exclusivamente, online para todas as modalidades,
no site http://www.escolagov.ms.gov.br, até dia 26 de julho de 2022, onde sera redirecionado ao site
de inscrigdo do Prémio, devendo o participante preencher o formulario de inscricdo, anexar o trabalho e
os documentos solicitados, para concluir a inscrigado.

7.2. Logo apds o envio da inscricdo, o participante devera aguardar mensagem de confirmagdo na
tela, na qual constara seu protocolo de envio caso surjam duvidas, elas devem ser encaminhadas para o
e-mail: dpd.escolagov@gmail.com

7.3. Apods o envio da inscrigdo ndo sera permitida a corregdo do trabalho, a alteragdo de dados cadas-
trais, bem como a inclusdo, a substituicdo ou a exclusdo de nomes de participantes.

7.4. Cada concorrente podera se inscrever como autor uma Unica vez, em cada modalidade (Pratica e

Ideia);

7.5. No ato da inscricdo devem ser anexados:
a) relato da Pratica Inovadora de Sucesso ou da Ideia Inovadora Implementavel em dois formatos: PDF e
\é\;ord' termo de Compromisso (Anexo III) assinado pelo proponente e todos os membros da equipe, se for o
E?SO, documento de identidade com foto (carteira de identidade RG, ou carteira nacional de habilitacdo - CNH,

ou carteira de identidade militar expedida pelo érgdo competente ou carteira profissional emitida por érgdo ou
Conselho de classe), frente e verso do proponente e todos os membros da equipe, se for o caso;
d) copia do holerite atual do proponente e todos os membros da equipe, se for o caso.

7.6. O periodo das inscrigdes sera de 14 de junho de 2022, encerrando as 23h59min (horario de Mato
Grosso do Sul) do dia 26 de julho de 2022.

7.7. E de responsabilidade do autor/propontene atribuir o Eixo em que serd avaliado a Prética ou Ideia
Implementavel no momento da inscrigdo:

8. DAS ETAPAS DE JULGAMENTO DOS TRABALHOS:
8.1. O processo de julgamento dos trabalhos inscritos obedecera as seguintes etapas:

8.1.1. Habilitacdo: consistirad na verificagdo do atendimento dos requisitos basicos para a inscricdo, estabelecidos
no item 7 e subitens, deste Edital, ressaltando-se que os trabalhos que deixarem de atender esses requisitos
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serdo inabilitados.

8.1.2. Classificacdo: consistira no julgamento dos trabalhos habilitados de acordo com as modalidades e os crité-
rios de julgamento descritos no item 9, subitens 9.1 e 9.2.

8.2. O julgamento dos trabalhos sera realizado por uma Comissao Julgadora, designada pelo Diretor-Pre-
sidente da Fundacgdo Escola de Governo de Mato Grosso do Sul, composta por representantes indicados
pela Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica, Secretaria de Estado de Administracdo e
Desburocratizacao, Fundacdo Escola de Governo, Fundacdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
e pela Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso
do Sul.

8.3. Os membros da Comissdo Julgadora deverdo ter, no minimo, pds-graduacdo e o presidente da Comissdo
Julgadora sera escolhido por seus pares.

8.4. Os trabalhos desempenhados pela Comissdo Julgadora e técnica poderdo ser remunerados nos termos da
legislacao estadual vigente.

8.5. A Comissdo Julgadora poderd, a qualquer tempo, convocar assistente(s) técnico(s) e ou avaliador(es) assis-
tente(s), para auxiliar em seus trabalhos, remunerados ou ndo.

8.6. Serdo desclassificados os trabalhos que ndo atingirem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo
maxima determinada, bem como aqueles que apresentarem qualquer espécie de identificacdo de autoria, como
nomes, timbres, fotos do autor, carimbos e outros elementos que possam identificar o proponente no trabalho a
ser avaliado, bem como os que ndao cumprirem as normas estabelecidas neste Edital.

9. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DOS TRABALHOS HABILITADOS:

9.1. Modalidade Praticas Inovadoras de Sucesso:

9.1.1. Os trabalhos que compreendem Praticas Inovadoras de Sucesso serdo julgados e pontuados de acordo
com os seguintes critérios:

a) adequacdo ao tema escolhido (temas constram no subitem 2.2) — (Nota 0 a 10);

b) observancia ao roteiro do anexo I - (Nota 0 a 10);

c) clareza e objetividade - (Nota 0 a 20);

d) resultados positivos comprovados e/ou sua factibilidade quanto a contribuigdo para a resolucdo de pro-
blemas e/ou para o atendimento a demandas do publico-alvo, e/ou aos direitos dos cidaddos- (Nota 0 a 20);

e) a proposta de inovacgao introduz novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social, resultando
novos produtos, servigos ou processos, com efetivo ganho de qualidade ou desempenho - (Nota 0 a 30);

f) integragdo com outras praticas internas ou externas ou existéncia de parcerias - (Nota 0 a 10).

9.1.2. Os instrumentos de avaliagcdo aceitos constituem, exclusivamente, a ficha de inscricdo e o relato da pra-
tica.

9.2. Modalidade Ideias Inovadoras Implementaveis:

9.2.1. Os trabalhos que compreendem Ideias Inovadoras Implementaveis serdo julgados e pontuados de acordo
com os seguintes critérios:

a) apresentacao do proposta - (Nota 0 a 10);

b) observancia ao roteiro anexo II - (Nota 0 a 10);

c) clareza e objetividade da proposta - (Nota 0 a 20);

d) relevancia de beneficios para a Administragdo Publica Estadual - (Nota 0 a 10);

e) a proposta de inovacgao introduz novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social, resultando
novos produtos, servigos ou processos, com efetivo ganho de qualidade ou desempenho - (Nota 0 a 10);

f) viabilidade de implementacdo do ponto de vista técnico e financeiro/Relagdo custo/beneficio - (Nota 0 a
30).

9.2.2. O texto devera ser escrito em linguagem direta, apresentando-se um problema com objetivos claramente
definidos, visando a resultados relevantes; a solucdo indicada no trabalho deve conter elementos inovadores em
relacdo ao modelo histérico de gestdo publica, apontando solugdes para os problemas levantados. O foco do tra-
balho ndo deve ser tdo restrito ao ponto de torna-lo insignificante em relagdo a dimensdo do problema analisado
e nem tdo abrangente que o torne inaplicavel em face das restricdes de viabilidade técnica e/ou orcamentaria.

9.3. Da pontuagado:

9.3.1. A pontuacdo dos critérios descritos nos subitens 9.1.1 e 9.2.1, para as duas modalidades variam de 0
(zero) a 30 (trinta) pontos por critério, totalizando 100 (cem) pontos.
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10. DISPOSICOES FINAIS:

10.1. Concluidos os trabalhos de julgamento, o resultado sera homologado pelo Diretor-Presidente da Fundacdo
Escola de Governo de Mato Grosso do Sul e pelo(a) Secretario((a) de Estado de Administracdo e Desburocrati-
zagdo, e publicado no Diario Oficial do Estado.

10.2. Ap0s a publicacdo dos resultados de cada fase em Diario Oficial de MS - D.O.E., havera o prazo de 2 (dois)
dias Uteis, a contar da data de publicacdo para recurso, conforme formulario disponibilizado no site http://www.
escolagov.ms.gov.br.

10.3. O certificado sera digital e sera encaminhado aos participantes por e-mail apds a premiacao.

10.4. A premiagdo simbdlica serad entregue em solenidade publica presencial ou virtual, de acordo com a legis-
lagdo que estiver vigente e o pagamento efetivo serd depositado em conta-corrente.

10.5. A Coordenacdo do Concurso e & Comissdo Julgadora, até a data da publicacdo dos resultados finais, facul-
tam-se o direito de averiguar as informacdes apresentadas, podendo solicitar dados complementares e documen-
tacdo comprobatoria aos inscritos e, em caso de ndo atendimento dessa prerrogativa, a inscrigdo sera cancelada,
a qualquer tempo.

10.6. A averiguacdo, a qualquer tempo, do trabalho que ndo atenda aos dispositivos deste Edital acarretara sua
desclassificagao do concurso.

10.7. Os trabalhos apresentados nas duas modalidades ndo serdo devolvidos aos autores, ficando eles cientes,
quando da sua inscricdo no Prémio, que o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul tera o direito, sem qualquer
onus, a utilizacdo, ao desenvolvimento, a implementacgdo e a divulgacdo desses trabalhos.

10.8. Os trabalhos ganhadores na modalidade Ideias Inovadoras Implementaveis serdo encaminhados a Su-
perintendéncia de Planejamento e Gestdo da Secretaria de Governo e Gestdo Estratégica e a Fundacdo de Apoio
ao Desenvolvimento do Ensino Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul (Fundect), para estudo da

viabilidade de implementacdo e incentivos com o acompanhamento e ciéncia do autor e do representante legal
da Unidade Gestora.

10.9. A inscricdo do interessado implicarda o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condiges
estabelecidas neste Edital e em outras normas complementares, em relagdo as quais ndo poderdo alegar desco-
nhecimento.

10.10. Os candidatos, no ato da inscrigdo, consentem com o tratamento dos dados pessoais, nos termos da LGPD,
Lei 13.709/2018.

10.11. Os casos omissos serao resolvidos, em conjunto, pela Coordenagao do Concurso e pela Comissdo Julga-
dora.

CAMPO GRANDE-MS, 13 de junho de 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdao e Desburocratizagdo

Antonio José Angelo Motti
Diretor-Presidente da Fundagao Escola de Governo de Mato Grosso do Sul

ANEXO I DO EDITAL N. 1/2022 ESCOLAGOV/SAD

XVII PREMIO SUL-MATO-GROSSENSE DE INOVAGAO NA GESTAO PUBLICA -PREMIANDO PRATICAS E
IDEIAS INOVADORAS QUE TRAGAM MODERNIDADE A GESTAO PUBLICA

ROTEIRO PARA RELATO DA MODALIDADE PRATICAS INOVADORAS DE SUCESSO

1. Titulo da Pratica Inovadora de Sucesso.
1.1 Selecionar o Eixo da Pratica Inovadora de Sucesso.
2. Caracterizacdo da situacao anterior:
2.1. Este item busca verificar qual o contexto em que a pratica foi concebida e implementada, descrevendo

o problema (situacdo-problema) ou a oportunidade que motivou a mudanca. Explicar o que motivou a Pratica
Inovadora e qual situagdo-problema gerou tal pratica.
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2.2. Local de incidéncia da pratica.

3. Descrigdo da Pratica Inovadora de Sucesso:
3.1. Objetivos propostos e resultados visados:

3.1.1. Informar os objetivos da pratica inovadora de sucesso e descrever quais sdo 0s objetivos gerais e espe-
cificos, até 03 (trés) itens, e quais resultados foram alcangados.

3.2. Publico-alvo da pratica inovadora de sucesso:

3.2.1. Apontar qual é o publico afetado pela Pratica, direta e indiretamente, nessa ordem. Por exemplo: um
sistema de avaliacao foi criado e indica uma melhoria do processo de trabalho da equipe X da Secretaria Y (que
seria o publico-alvo prioritario da pratica). A melhoria do processo, por sua vez, também afetou indiretamente os
implementadores em outra localidade e os beneficiarios finais da politica publica.

3.3. Concepgdo e trabalho em equipe:
3.3.1. Descrever o processo de criagao e de como surgiu a vontade ou demanda.
3.4. Acles e etapas da implementacao:

3.4.1. Descrever as principais acoes desenvolvidas e as principais atividades implementadas para alcancgar os
objetivos, apresentando-as de forma cronoldgica (pode-se utilizar um quadro descritivo). Nesse item podem ser
incluidas:

a) as estratégias existentes no que diz respeito a mecanismos de participacdo, de transparéncia, formas de
controle e acesso a informagdo, caso existam;

b) descricdo das articulagBes institucionais da pratica: as parcerias realizadas com outras praticas internas
ou externas, a parceria ou cooperagdo entre instituices publicas ou privadas, com e sem fins lucrativos, e qual
o tipo de envolvimento dessas instituicdes (parceria na implementagao, no desenho, em recursos, integracdo de
agdes e servigos, entre outros).

4. Recursos utilizados:

4.1. Descricdo dos recursos humanos, financeiros, materiais, tecnoldgicos, entre outros:

a) identificar todos os recursos utilizados na pratica nos aspectos humanos, financeiros, materiais, tecnolo-
gicos, de tempo, entre outros;

b) especificar a quantidade e o valor, bem como a origem dos recursos (orcamento proprio, parceria, finan-
ciamento, entre outros);

c) justificar, argumentar, demonstrar, comprovar como os recursos foram utilizados de forma eficiente.

Podem ser usadas informacoes de diferentes anos do orcamento para demonstrar a economia alcancada/dese-
jada. Fica a critério do responsavel pela inscricdo a inclusdo de uma planilha de calculo. Podem ser utilizadas
informagodes referentes a diferentes medidas que demonstrem o aumento da eficiéncia na utilizagdo dos recursos
existentes.

5. Caracterizacdo da situacao atual:

5.1. Mecanismos ou métodos de monitoramento e avaliagdo de resultados e indicadores utilizados. Tem como
fungdo principal averiguar como sdo realizados o monitoramento e a avaliagdo da pratica em relagdo a metodo-
logia, indicadores, mecanismo de coleta dos dados, dentre outros.

5.2. Resultados quantitativos e qualitativos concretamente mensurados.

5.2.1. Destacar quais foram os resultados que possibilitaram a superagdo ou a melhoria dos problemas apresen-
tados no item que caracteriza a situagao anterior (item 2).

6. LicOes aprendidas:

6.1. Solugdes adotadas para a superacdo dos principais obstaculos encontrados. E necessario identificar, neste
item, os obstaculos enfrentados na elaboracdo da pratica. Caso ndo tenha tido nenhum obstéaculo, deixar isso
explicitado.

6.2. Fatores criticos de sucesso:
6.2.1. Especificar quais as condigdes, acdes ou as oportunidades foram fundamentais para o sucesso da pratica.
6.3. Por que a pratica pode ser considerada uma inovagao.

6.3.1. Apontar quais caracteristicas fazem da pratica uma pratica inovadora.
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6.4. Referéncias Bibliograficas ou de Projetos Catalogados ou Validados.

. ANEXO II DO EDITAL N. 1/2022 ESCOLAGOV/SAD .
XVII PREMIO SUL-MATO-GROSSENSE DE INOVAGAO NA GESTAO PUBLICA - PREMIANDO PRATICAS
E IDEIAS INOVADORAS QUE TRAGAM MODERNIDADE A GESTAO PUBLICA

ROTEIRO PARA RELATO DA MODALIDADE IDEIAS INOVADORAS IMPLEMENTAVEIS
1. Titulo da Ideia Inovadora Implementavel.
2. Caracterizacao da situacao anterior.

2.1. Explicitar qual o contexto em que a Ideia Inovadora Implementavel foi concebida, descrevendo o proble-
ma (situacao-problema) ou a oportunidade que motivou a proposta de mudanca.

3. Descrigdo da Ideia Inovadora Implementavel:

3.1. Apresentar o tema e o método da Ideia Inovadora Implementavel.
3.2. Selecionar o Eixo da Ideia Inovadora Implementavel.

4. Objetivos propostos:

4.1. Informar e descrever quais sdo os objetivos gerais e especificos, até 03 (trés) itens da Ideia Inovadora
Implementavel.

5. Resultados esperados, tendo como referéncia os objetivos propostos:

5.1. Descrever quais sdo os resultados esperados com a Ideia Inovadora Implementavel e destacar quais sdo
os resultados que possibilitardo a superacdo ou melhoria dos problemas apresentados no item que caracteriza a
situagdo anterior (item 2).

6. Publico-alvo:

6.1. Apontar qual € o publico que sera afetado pela iniciativa, direta e indiretamente, nessa ordem. Por exem-
plo: um sistema de avaliagdo foi criado e indica uma melhoria do processo do projeto da equipe X do Orgdo/
Entidade Y (que seria o publico-alvo prioritario do projeto). A melhoria do processo, por sua vez, também afetara
indiretamente os implementadores na localidade e os beneficidrios finais da politica publica.

6.2. Municipios e/ou regides beneficiadas:

6.2.1. Selecionar o (s) municipio(s) ou a regido beneficiada.

7. AgOes e etapas da implementagao:

7.1. Agoes e atividades a serem desenvolvidas ou em desenvolvimento:

7.1.1. Descrever as principais agoes e atividades a serem desenvolvidas/implementadas, para atingir os ob-
jetivos, apresentando-as de forma cronoldgica (pode-se utilizar um quadro descritivo). Nesse item, podem ser
incluidas as estratégias aplicadas no que diz respeito a mecanismos de participagdo, de transparéncia, formas de
controle e de acesso a informacdo, caso existam.

7.2. Prazo para implementacdo da Ideia Inovadora Implementavel:

7.2.1. Determinar o prazo previsto para implementagao.

7.3. Parcerias da Ideia Inovadora Implementavel:

7.3.1. Informar e descrever os arranjos institucionais, as parcerias necessarias, caso existam, com outras inicia-
tivas internas ou externas, a parceria ou cooperagdo entre instituicdes publicas ou privadas, com ou sem fins lu-
crativos, e qual o tipo de envolvimento dessas instituicdes (parceria na implementacdo, no desenho, em recursos,
integracdo de acdes e servigos, etc).

8. Recursos necessarios:

8.1. Descricao dos recursos humanos, financeiros, materiais, tecnoldgicos. Identificar todos os recursos que
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deverdo ser utilizados para implementacdo da Ideia Inovadora Implementavel. Especificar a quantidade, o valor,
bem como a origem dos recursos (orgamento proprio, parceria, financiamento etc.). Justificar, argumentar, de-
monstrar e comprovar como 0s recursos serdo utilizados de forma eficiente. Poderdo ser utilizadas informacdes
de diferentes anos do orgamento para demonstrar a economia que se pretende alcancar, dados referentes ao
incremento no nimero de atendimentos, ou qualquer outra medida, que demonstre a possibilidade do aumento
da eficiéncia na utilizagdo dos recursos existentes. Fica a critério do responsavel pela inscrigdo a inclusdo de uma
planilha de célculo.

8.2. Valor total estimado:

8.2.1. Indicar o valor total estimado para a implementagao.

9. Mecanismos de avaliagao:

9.1. Mecanismos ou métodos de monitoramento e de avaliacdo de resultados e os indicadores utilizados.

9.2. Neste item, busca-se averiguar em que medida serdo realizados o monitoramento e a avaliagdo da Ideia
Inovadora Implementavel (qual a metodologia, quais sdo os indicadores);

10. Obstéaculos na realizagédo da Ideia Inovadora Implementavel:

10.1. Informar, caso existam, possiveis obstaculos a implementacdo, assim como descrever as solugdes que
serdo adotadas para a superagao dos principais obstaculos identificados.

11. Referéncias Bibliograficas ou de Projetos Catalogados ou Validados.

ANEXO III DO EDITAL N. 1/2022 ESCOLAGOV/SAD
XVII PREMIO SUL-MATO-GROSSENSE DE INOVAGCAO NA GESTAO PUBLICA - PREMIANDO PRATICAS
E IDEIAS INOVADORAS QUE TRAGAM MODERNIDADE A GESTAO PUBLICA

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, matricula n.
, inscrito(a) com a pratica/ideia
, afirmo que li e estou ciente de todas as normas constantes no Edital n. 1/2022
- ESCOLAGOV/SAD, e que sou inteiramente responsavel pela veracidade da autoria do relato da pratica/ideia,
bem como dos arquivos enviados, eximindo-se a Coordenagdo do Prémio de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informagGes incorretas e/ou incompletas, sob pena de sancGes administrativas, civis e penais aplicaveis, nos
termos da lei. Autorizo o uso, o desenvolvimento, a divulgacao e a publicacdo por quaisquer meios de comuni-
cagdo das praticas e ideias inscritas, além do nome, imagem e da voz dos profissionais envolvidos, sem que isso
acarrete qualquer tipo de 6nus a Coordenagdo do Prémio ou ao Governo do Estado de Mato Grosso do Sul. De-
claro estar ciente de que, se houver descumprimento das condigcOes estabelecidas neste Termo de Compromisso,
fico obrigado(a) a restituir ao erario estadual os valores percebidos pelo XVII Prémio Sul-Mato-Grossense de
Inovacgdo Gestao Publica, corrigidos e atualizados, na forma da legislagdo vigente a época.

Campo Grande-MS, __ de de 2022.

Assinatura do(s) Participante(s)
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